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I. fejezet

Bevezetd rendelkezések

A Rirds Sport Nonprofit Kft. (tovdbbiakban: Tarsasag) a koztulajdonban alié gazdasagi tarsasagok takarékosabb
miikodésérél szélé 2009. évi CXXI. torvény és a koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasagok belsé
kontrollrendszerérgl szolé 339/2019. (XII. 23.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Rendelet) valamint a panaszokrél,
a kozérdek(i bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével sszefiiggs szabalyokrol sz616 2023. évi XXV.
torvény (tovabbiakban: Panasztorvény) szerinti foglalkoztatoi belsd visszaéléshejelentési rendszert miikodtet.

A szabalyzat célja

A szabalyzat célja, hogy

szabalyozott mddon lehetGvé tegye a szervezeti integritast sérté események, és az ezekkel
kapcsolatos kockazatok bejelentését és a jogszabalyi elGirasokkal dsszhangban 3li6 kezelését,
meghatdrozza a bejelentések fogadasanak, kivizsgaldsanak folyamatat,

garanciat nyujtson a bejelenték védelmére és megakadélyozza a bejelentSkkel szembeni esetleges
megtorldsokat.

A szabalyzat hatilya

A szabalyzatban foglaltakat a Bejelentévonalra érkezé bejelentésekre kell alkalmazni, igy a szabalyzat

személyi hatalya a foglalkoztatas maédjatdl figgetlenil kiterjed a Tarsasag alkalmazasaban allo
valamennyi munkavallaléjara, és — korldtozott keretek koz6tt — a vele gazdasagi, vagy egyéb
szerz6déses jogviszonyba keriil§ szervezetek érintett munkatarsaira, tovabba olyan személyekre,
akiknek a bejelentés megtételéhez vagy a bejelentés targyat képez§ magatartds / esemény
orvoslasahoz vagy megsziintetéséhez méltanyolhatd jogos érdekik fliz6dik (a tovabbiakban:
bejelentd), valamint a bejelentésben érintett személyekre,

targyi hatdlya kiterjed a Bejelentdvonalra érkez8, a Tarsasdg szabalyozastdl eltér§ miikodését,
tevékenységeit és/vagy az azokban résztvevé személyek szabalytalan, etikitlan magatartasat jelzg
bejelentésekre (szervezeti integritast érint6 bejelentések).

Il. fejezet

A bejelentés targya
1. A belsé visszaélés-bejelentési rendszerben jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy
mulasztdsra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozo informacioét lehet bejelenteni.
Szervezeti integritast sérté eseménynek mingsiil kiilénésen, de nem kizdrélagosan:

a Tarsasag hatalyos Etikai Kodexében foglalt rendelkezések megsértése,
korrupcio,

csalas,

visszaélés,

2. Ha a Tarsasag a munkavallaldira a munka torvénykonyvérdl sz6lé 2012. évi l. torvény 9. § (2) bekezdésében
meghatdrozott feltételekkel a kbzérdeket vagy nyomos magdnérdeket védé magatartasi szabalyokat allapit
meg, ezek megsértése a belsS visszaélés-bejelentési rendszerben bejelenthetd.



lll. fejezet

A bejelentd személye

1. A belsd visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést az alabbi személyek tehetnek:

1.1. A Tarsasag foglalkoztatottja, aki/akivel:

a) foglalkoztatotti jogviszonyban &li, vagy

b) foglalkoztatotti jogviszony létesitésére vonatkozo eljaras megkezd6dott, vagy
¢) foglalkoztatotti jogviszonya a Tarsasagnal mar megsz(int.

1.2. Az egyéni véllalkozd, az egyéni cég, amely/amellyel:

a) a Tarsasaggal szerz6déses kapcsolatban all, vagy

b) az ilyen kapcsolat létesitésére vonatkozo eljaras megkezd6dott, vagy

c) az ilyen kapcsolata a Tarsasaggal mar megsz(int.

1.3. Az a tulajdonosi részesedéssel rendelkez6 személy, valamint a Tarsasag ligyviteli, ligyvezetd, illetve
feligyeld testiiletéhez tartozé személy, ideértve a nem ligyvezetd tagot, aki/akivel:

a) a Tarsasaggal a fentiek tekintetében jogviszonyban all, vagy

b) az ilyen jogviszony létesitésére vonatkozo eljards megkezd6détt, vagy

c) az ilyen jogviszonya a Tarsasaggal mar megsz(int.

1.4. A Térsasaggal szerzGdéses kapcsolat létesitésére vonatkozé eljardst megkezdett, szerzddéses

kapcsolatban 4ll6 vagy szerzGdéses kapcsolatban allt vallalkozé, alvéllalkozd, beszillitd, illetve
megbizott fellgyelete és iranyitasa alatt all6 személy.

1.5. Az a gyakornok és 6nkéntes, akifakivel:

a) a Tarsasag ilyen jogviszonyban &ll, vagy

b} az ilyen jogviszony létesitésére vonatkozo eljaras megkezd6dott, vagy

c) az ilyen jogviszonya a Tarsasaggal mar megsz(int.

IV. fejezet
A bejelentés megtételének médja

1. A bejelentd a bejelentést irasban vagy szoéban teheti meg.

2. A szobeli bejelentés -az erre a célra szolgdlé rogzitett telefonnal és egyéb rogzitett hangiizenetkiildé
rendszer hidnydban- személyesen tehet6 meg. Ebben az esetben a Tarsasag a szdbeli bejelentést irdsba

foglalja és — annak ellenérzésére, helyesbitésére, alairassal torténd elfogaddséara vonatkozé lehetGség
biztositasa mellett — a bejelentd szaméra masodpéldanyban atadja.



3. A személyesen a szbbeli bejelentésre a Tarsasag székhelyén (6000 Kecskemét, Olimpia utcal/A),
munkaidében, telefonon elére egyeztetve +36-76/500-320/210-es telefonszamon van lehetfség. A
személyesen megtett szébeli bejelentést a Tarsasag a személyes adatok védelmére vonatkozo elGirdsok
szerint megtett tajékoztatdst kdvetben — tartds és visszakereshetd formaban rogziti, vagy irdsba foglalja
és—annak ellendrzésére, helyesbitésére, aldirassal torténd elfogadasdra vonatkoz6 lehetdség biztositdsa
mellett — a bejelentd szamara masodpéldanyban atadja.

4. A Tarsasag a személyesen megtett szobeli bejelentés irdsba foglaldsa soran teljes és pontos jegyz6konyvet
koteles késziteni. A jegyzGkonyv teljessége és pontossaga érdekében, a bejelentd kifejezett, dnkéntes és
megfeleld tajékoztatason alapuld, irasbeli, jelen szabalyzat mellékietét képez6 BejelentGlapon (1.
melléklet) meghatarozott hozzajaruld nyilatkozata alapjan hangfelvétel készithetd.

5. A Tarsasag a személyesen megtett szbeli bejelentés esetén felhivja a bejelenté figyelmét:

— arosszhiszem( bejelentés kdvetkezményeire,

— a bejelentés kivizsgaldsara irdnyadé eljarasi szabalyokra, valamint

— bejelent6 személyazonossaganak — ha az annak megéllapitdsahoz szitkséges adatokat megadja
a vizsgdlat valamennyi szakaszdban bizalmasan térténd kezelésére, tovabba

— nyilatkoztatja a bejelentSt arrdl, hogy milyen kapcsolattartasi modon kivan kapcsolatot tartani és
melyek a vonatkozo elérhet8ségei.

6. A Tarsasdga belsd visszaélés-bejelentési rendszerben megtett irasbeli bejelentés kézhezvételétél szamitott
7 (hét) napon beliil a bejelentés megtételérdl a visszaigazolast kiild a bejelentd szdmdra. A Tarsasag a
visszaigazolas keretében a bejelentd részére altalanos tajékoztatast nyljt a Panasztorvény szerinti eljarasi
és adatkezelési szabalyokrol.

V. fejezet

A bejelentés kivizsgalasa
1. A Tarsasag a bejelentésben foglaltakat a kérilmények altal lehetévé tett legrévidebb idén belill, de
legfeljebb a bejelentés beérkezésétdl szamitott 30 (harminc) napon beliil kivizsgalja.

2. A kivizsgalasra rendelkezésre allé 30 (harminc) napos hataridGt kiilondsen indokolt esetben, a bejelentd
egyidejl tajékoztatdsa mellett meg lehet hosszabbitani. A bejelentét ebben az esetben a Tarsasag a
kivizsgalas varhatd idépontjardl és a kivizsgalas meghosszabbitadsa indokairdl tajékoztatja. A bejelentés
kivizsgdlasdnak és a bejelent§ tajékoztatasanak hatdrideje a meghosszabbitas esetén sem haladhatja
meg a 3 (harom) hénapot.

3. A bejelentés kivizsgélasa soran a Tarsasag kapcsolatot tart a bejelentével, ennek keretében a bejelentés
kiegészitésére, pontositdsdra, a tényallas tisztazasara, valamint tovabbi informacidk rendelkezésre
bocsatasara hivhatja fel a bejelent6t, hataridé tiizésével és az arra torténé figyelemfelhivdssal, hogy a
hatarid6 elmulasztdsa esetén az eljaras megsziintetésre keriil. A Tarsasag a bejelentés kivizsgaldsa soran,
a bejelentés kivizsgalasahoz sziikséges adatokat, informdciokat kérhet a bejelent6tél. A bejelent§ a
Tarsasag erre torténd felhivasara, az felhivasban foglalt hataridén bellul a Tarsasag rendelkezésére
bocsatja a kért adatokat, informacidkat.

4. A bejelentés kivizsgalasa mell6zhetd, ha:
a) a bejelentést azonosithatatlan bejelenté tette meg;

b) a bejelentést nem a jelen szabdlyzat Il. fejezetében megnevezett, erre jogosult személy tette meg;



c) a bejelentés ugyanazon bejelent6 altal tett ismételt, a korébbi bejelentéssel azonos tartalmu
bejelentés;

d) a kdzérdek vagy a nyomds magénérdek sérelme a bejelentésben érintett természetes személy,
illetve jogi személy (a tovdbbiakban egyiitt: bejelentésben érintett személy) jogainak a bejelentés
kivizsgdlasabol ered6 korlatozasaval nem allna aranyban.

5. A Térsasdg a bejelentét irasban tajékoztatja:
a) a bejelentés kivizsgélasardl, vagy
b) a kivizsgélas mellGzésérdl és a mell6zés indokardl,
¢) a bejelentés kivizsgalasanak az eredményéré|,
d) a megtett vagy tervezett intézkedésekrél.

6. Az irasbeli tajékoztatds mell6zhetd, ha a Tarsasdg az el6z6 pontban foglaltakrél a bejelentét széban
tajékoztatta, aki a tajékoztatast tudomasul vette.

VI. fejezet

Erdemi dontések, intézkedések
1. A bejelentés kivizsgaldsa soran értékelni kell a bejelentésben foglalt korillmények helytallosigat, és meg
kell hozni azokat az intézkedéseket, amelyek alkalmasak a jelen szabalyzat Il. fejezete szerinti visszaélések
orvosldsara.

2. ATarsasag a lefolytatott vizsgalat eredményeként

a) intézkedés meghozatala nélkiil lezérja a vizsgalatot, amennyiben a bejelentésben foglalt kdrilmények
helytéllésaga nem dllapithaté meg;

b) a bejelentésben foglalt kériilmények helytalldsdga esetén megéllapitja jelen szabalyzat |l. fejezete
szerinti visszaélés elkdvetését (fennallasat) és jelen fejezet 3. pontjaban részletezett intézkedéseket
alkalmazza.

3. Ajelen fejezet 2/b) pontja szerinti esetben az aldbbi intézkedések alkalmazhatdak:
a) annak a személynek figyelmeztetése, akinek a magatartdsa vagy mulasztésa a bejelentésre okot adott;

b) annak a személynek felszélitdsa hataridé meghatdrozasaval a visszaélés igazolt megsziintetésére,
akinek a magatartdsa vagy mulasztasa a bejelentésre okot adott;

c) javaslattétel az Igénybe vevének a belsé vizsgalat lefolytatdsara és a felel§ssel szembeni eljaras
kezdeményezésére;

d) ha a bejelentés alapjan biintetGeljaras kezdeményezése indokolt, akkor feljelentés megtétele;

e) fegyelmi vétség elkbvetésének gyanuja esetén fegyelmi eljaras kezdeményezése.
VIl. fejezet

Adatvédelmi rendelkezések
1. A bels6 visszaélés-bejelentési rendszer keretei kbzott:

a) a bejelentének;

b) annak a személynek, akinek a magatartasa vagy mulasztdsa a bejelentésre okot adott; és
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¢) annak a személynek, aki a bejelentésben foglaltakrél érdemi informaciéval rendelkezhet,

a bejelentés kivizsgalasahoz elengedhetetlenil sziikséges személyes adatai kizarolag a bejelentés
kivizsgdlasa és a bejelentés targyat ké pezGé magatartas orvoslasa vagy megsziintetése céljabol kezelhetSk.

2. A bels6 visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott kezelt adatok kéziil a Tarsasag haladéktalanul térli
az el6z6 pontja hatdlya ald nem tartozd személyes adatokat.

3. A bejelentd személyes adatai csak a bejelentés alapjan kezdeményezett eljaras lefolytatasara hataskorrel
rendelkezd szerv részére adhatdak at, ha e szerv annak kezelésére térvény alapjan jogosult, vagy az adatai
tovabbitasahoz a bejelenté hozzajarult. A bejelentd személyes adatai hozzdjaruldsa nélkiil nem
hozhatéak nyilvdnossagra.

4. Ha a bejelentés természetes személyre vonatkozik, az e természetes személyt megillets, a személyes
adatok védelmére vonatkozd elGirasok szerinti, a tajékoztatashoz és hozzéiféréshez valé joga gyakorldsa
soran a bejelentd személyes adatai nem tehetGk megismerhetdvé a tajékoztatast kéré személy szamara.

5. A bels§ visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott kezelt adatok harmadik orszdgba vagy nemzetkdzi
szervezet részére torténd tovdbbitasara kizarélag a tovabbitds cimzettje altal tett, a bejelentésre
vonatkozd, Panasztérvényben foglalt szabalyok betartdsara iranyuld jogi kotelezettségvallalds esetén és a
személyes adatok védelmére vonatkozo elGirasok figyelembevételével keriilhet sor.

6. A Tarsasag a belsd visszaélés-bejelentési rendszerét Ggy kételes kialakitani, hogy a személyazonossagat
felfedd bejelentd, valamint a bejelentésben érintett személy személyes adatait az erre jogosultakon kiviil
mas ne ismerhesse meg. A bejelentést kivizsgdld személyek a vizsgdlat lezardsaig vagy a vizsgalat
eredményeképpen torténé formalis felelGsségre vonds kezdeményezéséig a bejelentés tartalmara és a
bejelentésben érintett személyre vonatkozé informdcidkat — a bejelentésben érintett személy
tajékoztatasén tul — a Tarsasag mds szervezeti egységével vagy munkatarsaval a vizsgalat lefolytatdsahoz
feltétleniil sziikséges mértékben oszthatjdk meg.

A Tarsasag a bejelentéshben érintett személyt a vizsgilat megkezdésekor részletesen tdjékoztatja a
bejelentésrél, a személyes adatai védelmével kapcsolatban &t megilleté jogairdl, valamint az adatai
kezelésére vonatkozd szabalyokrol. A tisztességes eljaras kovetelményének megfelel6en a Tarsasag
biztositja, hogy a bejelentésben érintett személy a bejelentéssel kapcsolatos allaspontjat jogi képviselbje
utjan is kifejtse, és azt bizonyitékokkal tdmassza ald. A bejelentésben érintett személy tajékoztatasara
kivételesen, indokolt esethen késébb is sor keriilhet, ha az azonnali tajékoztatas meghilsitana a bejelentés
kivizsgalasat.

7. A jelen szabalyzat el6z6 pontjdban foglaltak arra a személyre is alkalmazandok, aki a bejelentésben
foglaltakrdl érdemi informacidval rendelkezhet.

8. A jelen szabalyzatban foglalt eljarashoz kapcsolédd részletes adatvédelmi tajékoztatast — igy a kezelt
személyes adatok kére, az adatkezelésre jogosultak, az adatkezelés célja, adatkezelés idGtartama — a
Tarsasag a honlapjan elérhet6 Adatkezelési Tajékoztatéban teszi kdzzé.

VIIL. fejezet
Kijel6lt szervezeti egység
1. Ajelen szabdlyzatban foglalt eljaras lefolytatdsara a koordindciés munkatars keriil kijellésre.

A koordinacios munkatars az eljaras lefolytatdsdban térténé kézremiikodésbe az erre megfelel§ szakmai
tudassal rendelkez6 személyt is bevonhat pld.: jogi képviseld.

2. A koordinaciés munkatars meghatdrozza és a Tarsasag honlapjan kOzzéteszi a visszaélés bejelentés
személyes megtételére vonatkozd ligyfélfogadas idejét és pontos helyét.
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IX. fejezet

Zaro6 rendelkezések
A szabdlyzat az alairdsanak napjan lép hatalyba.

Jelen szabdlyzatnak a hatdlyos jogszabalyoknak, illetve bels§ szabdlyok valtozasanak valé megfeleléséért, a
jogszabdly maédositas hatdlybalépését kévet6 60 napon beliili aktualizilasaért a folyamat és feladatgazda a
felel6s.

Jelen utasitast a hatédlybalépését kovet6 napon a Tarsasag belsd levelezd rendszerén kozzé kell tenni, és a
megismerési nyilatkozat aldiratdsédval (2. szamud melléklet) gondoskodni kell annak dokumentalasardl, hogy a
szabalyzatot a munkatarsak megismerjék.



X. Mellékletek

1. melléklet

Bejelentdlap
Hirds Sport Nonprofit Kft.
Bejelentd adatai
Név
Cim
E-mail cim
Telefon

A bejelentés targya és leirdsa
(a bejelentésre okot ad6 cselekmény, esemény, magatartas, panasz lehetdség szerint részletes leirdsa)

A bejelentésben érintett személy(ek) / szervezeti egység(ek) megnevezése (ha ismert)

A bejelentéshez csatolt, a bejelentés hitelességét alatamasztoé dokumentumok felsoroldsa (eredeti vagy
hiteles masolat sziikséges)

Egyéb észrevételek, javaslatok

D Alulirott ezen okirat alairasaval igazolom, hogy a Hirds Sport Nonprofit Kft. visszaélés-bejelentési
rendszerének miikodtetésével kapcsolatos adatkezelési tajékoztatdjat ezen nyilatkozat alairdsa el6tt
teljes terjedelmében elolvastam, annak tartalmat, rendelkezéseit megértettem.

Kelt:

Alairas



2. melléklet

Megismerési nyilatkozat

A 2025.01.01. napjatél hatdlyos Integritast sérté események bejelentévonala cim(i szabdlyzat tartalmat
megismertem és az abban foglaltakat tudomasul vettem.

Név Beosztas Kelt Alairas
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3. melléklet

Jogi nyilatkozat

Adatkezeld:

Név: Hirds Sport Nonprofit Kft.

Levelezési cim: 6000 Kecskemét, Olimpia utca 1/a.
Képviseld: Kispal Balazs

Telefon: +36 76 500 320

E-mail cim: titkarsag@hiros-sport.hu

Adatkezelési nyilatkozat

Alulirott (név) ezen nyilatkozat alairasaval igazolom, hogy az
onkéntes hozzdjaruldsomat adom, hogy adatkezel§ a 2023. évi XXV. térvényben foglalt visszaélés-bejelentési
rendszer mikodtetési kdtelezettségének eleget téve, szobeli bejelentésemrdl hangfelvételt készitsen.

Kijelentem, hogy hozzédjarulasomat elézetes, mindenre kiterjedd, részletes, vilagos és kzérthetd tdjékoztatas
utan adtam, az adatkezelési tajékoztatdt elolvastam és megértettem.

Kijelentem, hogy megértettem, hogy 6nkéntes hozzdjaruldasomat barmikor visszavonhatom. A hozzdjarulas
visszavondsa nem érinti a visszavonas elGtti adatkezelés jogszer(iségét. Az adatok és a hozzajarulas megadasa
nem kotelezé és nincs egyéb feltételhez kotve, igy teljes mértékben 6nkéntes. Amennyiben érintett nem jarul
hozzd az adatkezeléshez, gy nem lehet érintett bejelentésérél nem lehet hangfelvételt késziteni. Egyéb
kévetkezmény, jogkdvetkezmény nincs.

Kecskemét, 2025. hoé nap

Erintett aldirasa
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