E] ELJARAS AZONOSITO ADATAI

Nemzeti, Kbt. 112. § (1) bekezdés b) pont Nyilt eljaras
(hirdetménnyel indulé) - EKR002170862023

E50 - Biralati szakasz

Megbizasi szerzodés munkaero kolcsonzésére

Hiros Sport Szabadido Létesitményeket Miikodteto és Szolgaltato
Nonprofit Kft.

I. szakasz: Ajanlatkéro

I. szakasz: Ajanlatkéro

I.1) Név és cimek (jelolje meg az eljarasért felelos osszes ajanlatkérot)

Hivatalos név:  [iros Sport Szabadidé Létesitményeket Nemzeti azonositészam 21067202203
Mikodtets és Szolgaltaté Nonprofit Kft.

Postai cim: Olimpia Utca 1/A

Varos: Kecskemét NUTS-kéd: HU331 Postai irdnyitészam: 6000 Orszag: Magyarorszag

Kapcsolattarto személy: Lovas 1ldik6

E-mail: titkarsag@hiros-sport.hu Telefon: +36 76500320 e +36 76500320

Internetcim(ek)

Az ajénlatkérd altalanos cime: (URL) HEps ki s pora

A felhaszndldi oldal cime: (URL) https://www.hiros-sport.hu/

Lebonyolité szerv(ek) adatai

Hivatalos név: /D Tender Kft. Nemzeti azonositészam 22749349203
Postai cim: Dell$ utca 6. IV. em. 17. ajtoé

Varos: Kecskemét NUTS-kéd: HU331 Postai irdnyitészam: 6000 Orszag: Magyarorszag
Kapcsolattarté személy: LDt Simon Krisztidn

E-mail: kozbeszerzes@7dtender.hu Telefon: +36 76320893 Fax:

Internetcim(ek)

Lebonyolité cime: www.7dtender.hu

A felhasznaléi oldal cime: (URL)
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II.szakasz: Targy

II. szakasz: Targy
I1.1) Meghatarozas

I1.1.1) A kozbeszerzés targya

Megbizési szerz6dés munkaerd kolcsonzésére

I1.2) A beszerzés mennyisége

11.2.1) A kozbeszerzés mennyisége

,Megbizési szerz6dés munkaerd kolcsonzésére”

A nyertes ajanlattevo feladata a Hirds Sport Szabadidé Létesitményeket Miikodtetd és

Szolgéltatdé Nonprofit Kft. (100% 6nkormdanyzati tulajdont gazdasagi tarsasag) létesitményeibe a megadott feladatok ellatasa
munkaerd kolcsonzése és/vagy a feladatok iskolaszovetkezeti foglalkoztatassal vald ellatdsa megbizasi szerzédés keretén beliil

Ajéanlattevd feladata:

Messzi Istvan Sportcsarnok
Az év 12 hénapjaban tizemel.

. pénztaros (egy vildgnyelv ismerete)
. hostess

. ruhatéros

. hangosités kezel6

. fizikai munka

. adminisztrativ feladatok

. bérszamfejtd

Benkd Zoltan Szabadid6 Kézpont, Jégpalya
A Benko Zoltan Szabadidé Kozpont az év 12 hénapjaban, a Jégpalya szeptember kézepétdl aprilis kozepéig tizemel.
. kertészsegéd

. pénztaros (egy vildgnyelv ismerete)
. fizikai munka

. hangosités kezel6

. hostess

. ruhatéros

. animator

. kisegités

Kecskeméti Fiirdé és Kecskeméti Elményfiird6 és Cstuszdapark
A Kecskeméti FiirdS az év 12 hénapjaban, a Kecskeméti Elményfiirdé és Csuszdapark szezondlisan, junius kézepétdl szeptember 1-2.
hetével bezardlag tizemel.

. pénztéaros (egy vildgnyelv ismerete)

. recepciods (egy vilagnyelv ismerete)

. ruhatédros-61t6z6 6r

. uszémester (Uszémesteri végzettséggel)
. csuszdaindité (csuszdakezeldi végzettséggel)
. gyermekmegdrzé

. medence feliigyelet, medencedr

. medencetisztito

. vizgépész (vizgépész végzettséggel)

. vizgépész kisegit

. Szauna vilag és medencéinek feliigyelete
. Szauna mester

. hostess

. hangosités kezel6

. animétor

. aqua fitness tréner

. kertészsegéd

. fizikai munka

. kisegités

Széktdi Stadion
Az év 12 hoénapjaban tizemel.

. pénztaros (egy vildgnyelv ismerete)
. recepcids (egy vilagnyelv ismerete)
. ruhatdros

hostess
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. kertészsegéd
. fizikai munka
. kisegités

Mercedes Benz Sport Akadémia
Az év 12 hénapjaban tizemel.

. pénztéros (egy vildgnyelv ismerete)
. hostess

. ruhatéros

. hangosités kezel6

. fizikai munka

. recepcids (egy vilagnyelv ismerete)

Atlétikai Centrum
Az év 12 hénapjaban tizemel.

. pénztaros (egy vildgnyelv ismerete)
. hostess

. ruhatéaros

. fizikai munka

. kertészsegéd

Bobis Gyula Edzécsarnok
Az év 12 hénapjaban tizemel.
. fizikai munka

2./ Elvarasok

* betoltott 18. életév

« érvényes egészségligyi alkalmassag (Ajanlatkérd kérésére a kapcsolattartd koteles rendelkezésre bocsatani ezen feltétel fennalldsat
igazolé dokumentumokat, egészségiigyi kiskonyvet)

« elvart képzettség megléte azzal, hogy az esetleges oktatas/képzés koltségeit szolgaltatd koteles fizetni

« uszémester/uszodamester, recepcids, pénztaros munkakorok betoltésénél kozépfoku iskolai végzettség

* vizgépész/vizgépész kisegité munkakoroknél éjszakai munkavégzés is

» formaruha (egységes podlo) biztositasa a munkaer6 részére, melynek koltségeit a szolgaltatd véllalja

» véddéruhazat, eszk6zok biztositasa (baseball sapka, napszemiiveg, sip) melynek koltségeit a szolgaltato vallalja

* munka és tlizvédelmi oktatas a kolcsonzott munkaerd/ kozvetitett diak részére, melynek koltségeit a szolgéltatd vallalja

« jogbiztonsag a munkaeré részére (szabéalyos foglalkoztatas és bérfizetés)

* a munkaerd megrendelés név és beosztas szerinti visszaigazoldsa

« munkavégzés jellegéhez illeszkedd szellemi és fizikai alkalmassadgi munkaerd kolcsonzése / didk kozvetitése

* pénztaros munkakor esetében a kolcsonzott munkaerdnek / kozvetitett didknak kozépfoku iskolai végzettséggel és min. 2 hdnap
pénztarosi szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie

« pénztaros munkakor esetében kotelezd a felelGsségvallalasi nyilatkozat tétele, valamint erkoélcsi bizonyitvany bemutatasa

* pénztaros munkakor esetében valtopénz kiadas a munkéba allast megel6zdéen, a pénztaros részére kiadott valtépénz
visszavételezésekor torténé elszamolésat a fépénztaros ellendrzi - hétvégén torténé munkavégzés esetén az ellenérzés a kovetkezo
munkanapon torténik

« Ajanlatkéré altal a szerz6dés teljesitése soran a kolcsonzott munkavéllalonak / kozvetitett didknak rendelkezésére bocsétott
eszkozoket a rendeltetésiiknek megfelel6en kell hasznélni és a munkaidd végén az eszkozokkel el kell szamolni

* Nyertes Ajanlattevé a szolgaltatés teljesitése soran koteles szakmai vezet6t biztositani, akivel Ajanlatkér6 szakmai kérdésekben a
szerz6dés idGtartama alatt egyeztetni tud, aki elérhetd, az ajanlatban szerepl6 1-4 / hé alkalommal megjelenik az ajanlatkéré
helyszinén, szakmai irdnyitést, feliigyeletet gyakorol, nyomon koéveti a teljesitést.

» Nyertes Ajanlattevé a szolgaltatés teljesitése soran koteles egy kapcsolattartét biztositani, aki folyamatosan elérhetd, képes barmely
idépontban a helyszinen operativ intézkedéseket tenni, személyes feliigyeletet gyakorolni. Ezen személy akaddlyoztatasa esetén az
Ajanlattevé koteles a személy helyettesitésérdl gondoskodni, és a helyettes nevét és elérhetéségét az Ajanlatkérd részére bejelenteni.
A kapcsolattart6 koteles legaldabb havonta 1 alkalommal, minden targy honapot kovetd 1. és 8. napja k6zo6tt, a munkaeré-igénnyel
teljesitéssel kapcsolatos 6raszamok egyeztetése, és egyéb a szerzddés teljesitésével kapcsolatban felmerilt kérdések tisztdzasa
céljabol az Ajanlatkérd székhelyén megjelenni.

* A teljesités soran Ajanlatkéré a nyertes Ajanlattevé munkavallaléit a munkavégzésre vonatkozdan jogosult és koteles utasitani.

A kapcsolattart6 koteles ellenérizni, hogy az Ajanlattevé adott munkakorre megfeleld képzettségli munkaer6t kozvetit, killonos
tekintettel

. a vizi csuszda uzemeltetésére (24/2020. (VIL.3) ITM rendelet 15. §)

. az uszémesteri végzettségre (37/1996. (X.18) NM rendelet / 510/2023 (XI.20) Korm. rendelet)

Atlagos évi kézvetitett munkaerd éraszdm: maximum 38.000 éra.

A 2022. 10.-2023. 09. id6szakdnak munkaeré igényét alapul véve nagysagrendileg a

. szakképzettséget igénylé munkaerd igény ardnya 55%

. szakképzettség nélkiili munkaerd igény aranya 45%

Ezen mennyiség a létesitmények normal izemidében torténé mikodtetése alapjan keriilt

meghatérozésra.
Ajanlatkér6 a normal tizemidében torténé mikodés esetében a mennyiség 70%-os kimeritésére kotelezettséget vallal.
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IV. szakasz: Eljaras

IV. szakasz: Eljaras
IV.1) Meghatarozas

IV.1.1) A Kbt. mely része, illetve fejezete szerinti eljaras keriilt alkalmazasra:
Harmadik rész, XVII. fejezet
1V.1.2) Az eljaras fajtaja Nemzeti Kbt. 112. § (1) bekezdés b) pont Nyilt eljaras (hirdetménnyel induld)

IV.1.3) Targyalasos eljaras vagy versenyparbeszéd esetén az eljaras alkalmazasat megalapozo6 koriulmények ismertetése:

IV.1.4) Hirdetmény nélkiili targyalasos eljaras esetén az eljaras alkalmazasat megalapoz6 korilmények ismertetése:

IV.2) Adminisztrativ informaciok

IV.2.1) Az adott eljarasra vonatkozo kozzététel
A hirdetmény szdma a Hivatalos Lapban:
24843/2023

A hirdetmény szdma a Kézbeszerzési Ertesitében:

1V.2.2) Hirdetmény kozzététele nélkiil induld eljaras esetén az eljarast megindit6 felhivas megkiildésének, illetéleg a
Kozbeszerzési Hatosag tajékoztatasanak napja:

IV.2.3) Az elozetes piaci konzultaciok eredményének ismertetése érdekében tett intézkedések ismertetése:
1V.2.4) Elektronikustol eltéré kommunikacios eszkozok alkalmazasanak indoka:

Kozbeszerzési dokumentumok elektronikustoél eltéré médon torténd rendelkezésre bocsatdsanak indoka:

V.szakasz: Az eljaras eredménye

V. szakasz: Az eljaras eredménye

A szerz6dés szama:

Az eljaras eredményes volt: Igen

V.2 Az eljaras eredménye

V.2.1) Ajanlatokra vonatkozé informaciok

A beérkezett ajanlatok szédma: 3

V.2.2) Az érvényes ajanlatot tevok
Ajanlattevék neve, cime és addszama, alkalmassaguk indokolédsa és ajanlatuknak az értékelési szempont szerinti tartalmi eleme(i):
Ajénlattevé neve, székhelye Adészdma

Humaénia HRS Group Zrt., Magyarorszag 1097 Budapest, Albert Flérian Ut 3/b 23693375243

Biralobizottsag a benyujtott iratok alapjan megallapitotta, hogy a Huméania HRS Group Zrt. (1097 Budapest, Albert Flérian ut 3
/b, adészdma: 23693375-2-43) és Fiirge Diak Iskolaszovetkezet (9700 Szombathely, Belsikator 3. I. em. 2. ajt6, adészama:
11011011-2-18) kozo6s ajanlattevl ajanlata megfelel az eljarast meginditd felhivasban, a kozbeszerzési dokumentumokban,

EKR002170862023



valamint a jogszabdalyokban meghatérozott feltételeknek. Ajanlattevé nem 4ll az eljarést megindité felhivasban eléirt kizaré okok
hatdlya alatt és megfelel az alkalmassagi kovetelményeknek.

Fentiekre tekintettel Birdlobizottsdg megallapitja, hogy a Huménia HRS Group Zrt. Huménia HRS Group Zrt. (1097 Budapest,
Albert Floridn ut 3/b, adészama: 23693375-2-43) és Firge Diak Iskolaszovetkezet (9700 Szombathely, Belsikator 3. I. em. 2.
ajtd, adészédma: 11011011-2-18) k6z6s ajanlattevs ajanlata érvényes.

1. részszempont: Ajanlati ar egy munkadréra vetitve (netté Ft/6ra/f6): 2 354

2. részszempont: A felhivas M/2 a) pontja szerinti szakmai vezet6 szakmai tobblettapasztalata (hénap, min. 0 - max. 24): 24

3. részszempont: A felhivas M/2 a) pontja szerinti szakmai vezet6 Ajanlatkérd székhelyén vald havi megjelenése (alkalom/hénap,
min. 1 - max. 4): 4

V.2.3) Az ajanlatok értékelése

Az ajénlattevé neve: A silyszammal szorzott értékelési pontszamok
ajanlattevéonként:
Humaénia HRS Group Zrt. 1000

Széveges értékelss: Birdlati szempont: ajanlattevé ajanlata sulyszam/pontszam/sulyozott pontszam

1. részszempont: Ajanlati &r egy munkaoérara vetitve (nettd Ft/éra/f6): 2 354 80/10/800

2. részszempont: A felhivas M/2 a) pontja szerinti szakmai vezet6 szakmai tobblettapasztalata (honap, min. 0 -
max. 24): 24 10/10/100

3. részszempont: A felhivas M/2 a) pontja szerinti szakmai vezetd Ajanlatkéré székhelyén vald havi
megjelenése (alkalom/hénap, min. 1 - max. 4): 4 10/10/100

Osszesitett pont: 1000

V.2.4) Az ajanlatok értékelése soran adhaté pontszam also és fels6 hatara:

0 10

V.2.5) Az ajanlatok értékelése soran modszernek (modszereknek) az ismertetése, amellyel az ajanlatkéré megadta az
ajanlatok részszempontok szerinti tartalmi elemeinek értékelése soran a ponthatarok kozotti pontszamot:

Az értékelés mddszere az 1. értékelési részszempont esetében a forditott ardnyositds, azaz az ajanlatkéré szamara legelény6sebb
(legalacsonyabb) ajanlati elem kapja a maximalis pontot, a tdbbi matematikai aranyparral megallapitott pontértéket kap, mig a 2. és
3. értékelési részszempont esetében az egyenes aranyositas, azaz az ajanlatkérd szamara legel6nyosebb (legmagasabb) ajénlati elem
kapja a maximdlis pontot, a tobbi matematikai ardnypérral megallapitott pontértéket kap.

V.2.6) A Kbt. 69. § (5) bekezdése alapjan figyelmen kiviil hagyott ajanlat(ok)
Figyelmen kiviil hagyott ajanlatot tevék neve, cime, adészdma és mindsitésiik indoka:

Ajénlattevé neve, székhelye Adészdma

V.2.7) A nyertes ajanlattevo

Ajanlattevo neve, cime, adoszama, az ellenszolgaltatas osszege és ajanlata kivalasztasanak indokai:
Humaénia HRS Group Zrt., Magyarorszag 1097 Budapest, Albert Flérian Ut 3/b 23693375243

Targyi kozbeszerzési eljarasban az eljarast megindité felhivasban és a kozbeszerzési dokumentumokban, valamint a
jogszabalyokban meghatéarozott feltételeknek megfelel6 ajanlatot tevé és a legjobb ar-érték aradnyt tartalmazod érvényes ajanlatot
a Huménia HRS Group Zrt. (1097 Budapest, Albert Florian ut 3/b, addszama: 23693375-2-43) és Flirge Diak Iskolaszovetkezet
(9700 Szombathely, Belsikator 3. I. em. 2. ajtd, addszdma: 11011011-2-18) k6zds ajanlattevé nyujtotta be és ajénlattevé nem all
az eljarast megindité felhivasban eldirt kizaré okok hatdlya alatt és megfelel az alkalmassagi kovetelményeknek.

Targyi kozbeszerzési eljaras nyertese a Humania HRS Group Zrt. (1097 Budapest, Albert Flérian at 3/b, adészama: 23693375-2-
43) és Flrge Didk Iskolaszovetkezet (9700 Szombathely, Belsikator 3. I. em. 2. ajt6, adészdma: 11011011-2-18) k6zos
ajanlattevd.

1. részszempont: Ajanlati ar egy munkadréra vetitve (netté Ft/ora/f6): 2 354

2. részszempont: A felhivas M/2 a) pontja szerinti szakmai vezet6 szakmai tobblettapasztalata (hénap, min. 0 - max. 24): 24

3. részszempont: A felhivas M/2 a) pontja szerinti szakmai vezet6 Ajanlatkérd székhelyén valé havi megjelenése (alkalom/hénap,
min. 1 - max. 4): 4

V.2.9) Alvallalkoz6(k) igénybe vétele: Nem

V.2.11) Az alkalmassag igazolasaban részt vevo szervezetek
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Az eréforrast nyujtod szervezet(ek), adészama és az alkalmassagi kovetelmény(ek) megjelolése, amely(ek) igazoldsa érdekében az
ajanlattevé ezen szervezet(ek)re (is) tdmaszkodik a nyertes ajanlattevé ajanlataban:

V.2.8) A nyertes ajanlatot kovet6 legkedvezobb ajanlatot tevé neve, cime, adészama, az ellenszolgaltatas 6sszege és
ajanlata kivalasztasanak indokai:

V.2.9) Alvallalkozé(k) igénybe vétele:
V.2.11) Az alkalmassag igazolasaban részt vevo szervezetek

Az eréforrast nyujtod szervezet(ek), adészama és az alkalmassagi kovetelmény(ek) megjelolése, amely(ek) igazoldsa érdekében az
ajanlattevé ezen szervezet(ek)re (is) tAmaszkodik a nyertes ajanlattevé ajanlatdban:

V.2.12) Az érvénytelen ajanlatot tevok
Az érvénytelen ajénlatot tevék neve, cime, addészama és az érvénytelenség indoka:

Ajénlattevé neve, székhelye Adészdma
Ervénytelenités jogcime:

Ervénytelenség indoka:

V.2.13) Az osszeférhetetlenségi helyzet elharitasa érdekében az ajanlattevo(k) altal tett intézkedések ismertetése:

Vl.szakasz: Kiegéeszito informaciok

VI. szakasz: Kiegészit6 informacidk
VI.1) Tovabbi informaciok

VI.1.1) A szerzédéskotési moratorium idétartama

Kezdete: 2024.01.19 Lejérata: 2024.01.29
Moratériummal kapcsolatos tovabbi informacidk:
VI.1.2) Az 6sszegezés elkészitésének idopontja: 2024.01.18

2024.01.18

VI.1.3) Az 6sszegezés megkiildésének idépontja:

VI.1.4) Az 6sszegezés modositasanak indoka:

VI.1.5) Az 6sszegezés modositasanak idépontja:
VI.1.6) A mddositott osszegezés megkiilldésének idépontja:

VI.1.7) Az 6sszegezés javitasanak indoka:

VI.1.8) Az 6sszegezés javitasanak idépontja:
VI.1.9) A javitott osszegezés megkiildésének idépontja:

VI.1.10) Tovabbi informaciok:

Ajanlatkéré alkalmazta a Kbt. 81. § (4) - (5) bekezdésében foglaltakat. Az eljarasban beérkezett, de elbirdlasra nem keriilé ajanlatok:
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- HuméanCentrum Munkaer6-kolcsonzé és kozvetité Kft. (1077 Budapest, Wesselényi utca 11., addészama: 10892907-2-42)

Biralati szempont: ajanlattevd ajanlata sulyszédm/pontszam/silyozott pontszam

1. részszempont: Ajanlati &r egy munkaoéréra vetitve (nettd Ft/éra/f6): 2 454 80/9,59/767,2

2. részszempont: A felhivds M/2 a) pontja szerinti szakmai vezet6 szakmai tobblettapasztalata (honap, min. 0 - max. 24): 24 10/10
/100

3. részszempont: A felhivds M/2 a) pontja szerinti szakmai vezetd Ajanlatkéré székhelyén val6 havi megjelenése (alkalom/hénap, min.
1 -max. 4): 4 10/10/100

Osszesitett pont: 967,2

- WHC Diék Iskolaszovetkezet (8900 Zalaegerszeg, Hrsz. 035/2, adészama: 23086119-2-20)

Biralati szempont: ajanlattevd ajanlata sulyszdm/pontszam/silyozott pontszam

1. részszempont: Ajanlati &r egy munkaodrara vetitve (nettd Ft/éra/f6): 2 400 80/9,81/784,8

2. részszempont: A felhivas M/2 a) pontja szerinti szakmai vezet6 szakmai tobblettapasztalata (honap, min. 0 - max. 24): 24 10/10
/100

3. részszempont: A felhivas M/2 a) pontja szerinti szakmai vezetd Ajanlatkéré székhelyén val6 havi megjelenése (alkalom/hdénap, min.
1 -max. 4): 4 10/10/100

Osszesitett pont: 984,8

Karakterkorlat miatt kiegészités az Osszegezés 11.2.1) A kozbeszerzés mennyisége pontjahoz:
A beszerzés targya a Kbt. 3. melléklete szerinti szolgaltatas.
Az M/1. alkalmasségi kovetelmény alatdmasztasara (Kbt. 65. § (3) és (5) bekezdés):

A szerzddés idGtartama 24 honap. Az atlagos évi kozvetitett munkaerd 6raszam: maximum 38.000 6ra, a teljes szerzédéses idGszakra
vonatkozdéan maximum 76.000 6ra. Ajanlatkér6 a normadl iizemidében torténé mikodés esetében a mennyiség 70%-os kimeritésére
kotelezettséget vallal.

A 2022.10.01. - 2023.09.30. k6zotti 12 héonapos idészakra igényelt draszam 6sszesen: 31.727 dra. Ebb6l 31.719 dra uszoddba,
fird6be, szabadid6kézpontba tortént.

Az M/2. alkalmasségi kovetelmény alatadmasztasara (Kbt. 65. § (3) és (5) bekezdés):

Kecskeméti Fiirdé, Kecskeméti Elményfiirdé és Csiszdapark {izemeltetéséhez sziikséges kulcsfontossadgi munkakérdk: iszémester,
csuszdaindité, jegypénztaros.

A Kecskeméti Fiird$ és a Kecskeméti Elményfiirds egyidejii mikodése esetén,

Korlatozott mikodésnél:

a minimalis uszémester igény 11 6

a minimalis cstszdaindit6 igény 6 f6

Teljes miikodésnél:

a minimalis uszémester igény 12 6

a minimalis csuszdaindit6 igény 7 f6
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